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Holding Familiar

Holding Familiar?

Uma holding familiar &€ uma estrutura de gestéo patrimonial capaz de
permitir que uma familia controle seus negoécios e investimentos em
conjunto, através de uma empresa de propriedade compartilhada. Esse
tipo de estrutura pode trazer inGmeras vantagens, como vocé iré
perceber nas préximas pdginas. Portanto, se vocé é um empresdrio ou
investidor e deseja proteger e gerenciar seu patrimoénio de forma mais
eficiente, considerar a criagdo de uma holding familiar pode ser uma
excelente escolha.




PANORAMA
DA SUCESSAO

FAMILIAR NO BRASIL

Apesar da maioria das empresas brasileiras
serem consideradas familiares, o empresario
padrdo negligencia a sucessdo do seu patrimonio,
como demonstram os seguintes dados

0%

sao familiares

nao tem qualquer
tipo de plano de sucessao

Por que fazer diferente?

Planejar a sucessdo é um aspecto crucial
para a sobrevivéncia e prosperidade de
uma empresa familiar, jG que € uma
questdo de tempo até que a lideranga
atual saia de cena. Por isso, € importante
que vocé faga diferente e se dedique ao
planejamento da sucessdo, garantindo
que a empresa permanega forte e com-
petitiva apos sua saidq, e que a tran-
sicdo de lideranga seja tranquila e
bem-sucedida.

- 72,2%

nao tem sucessao definida para cargos de comando
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Entenda os riscos
de nao planejar

e

Perda de valor
da empresa

i

Falta de previsibilidade
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Riscos juridicos
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Conflitos familiares
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Desperdicios tributdrios
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De acordo com dados do IBGE, 90%
das empresas brasileiras podem
ser chamadas de empresas
familiares, representando 65% da
geracdo do PIB e 75% dos
empregos gerados no Pais. No
entanto, de acordo com pesquisa
global feita pela PwC, no ano de
2018, 44% dessds empresds ndo
tém qualquer tipo de plano de
sucessdo e 72,4% ndo apresentam
uma sucessdo definida para
cargos de comando, como
presidéncia, diretoria ou geréncia.

Dependendo das leis fiscais locais, uma Holding Familiar pode proporcionar

vantagens fiscais, como a reducao da carga tributaria e a otimizacdo do
planejamento tributario, por meio de estratégias como a distribuicdo de
dividendos e a consolidacao de resultados.




Holding Familiar

Por que pensar
em Holding
Familiar?

Ainstabilidade politica, as crises econémicas e as mudancas regulatérias podem afetar
significativamente a rentabilidade e a estabilidade das empresas, tornando ainda mais
importante a adocdo de estratégias de protecdo patrimonial e gestdo integrada dos negécios.

Além disso, a criacao de uma Holding pode ajudar a familia a se preparar para o futuro,
permitindo a implementacdo de um planejamento sucessério mais estruturado e
transparente, o que pode garantir a continuidade dos negécios familiares ao longo das
geracdes, bem como de maior flexibilidade e diversificacao nos investimentos

No fundo uma Holding Familiar é sobre

estrategia

5 ‘%” Contabilis



Preservacao da unidade familiar:

Ao estabelecer regras e politicas claras para
a gestdo e a sucessao dos negécios, uma
Holding Familiar pode contribuir para a
preservacao da unidade e da harmonia entre
os membros da familia, reduzindo conflitos e
disputas relacionadas ao patrimonio.

Holding Familiar

Protecao patrimonial:

A constituicao de uma Holding Familiar pode
ajudar a proteger os ativos da familia contra
possiveis riscos e responsabilidades, ao
separar os bens pessoais dos membros da
familia dos bens da empresa.

Compreenda os beneficios
de planejar a sua

sucessao

Consolidacao de ativos:

A Holding Familiar permite centralizar e
gerenciar os ativos da familia sob uma Unica
entidade, facilitando o controle, a tomada de
decisdes e a avaliacao do desempenho dos
investimentos.

Beneficios fiscais:

Dependendo das leis fiscais locais, uma
Holding Familiar pode proporcionar
vantagens fiscais, como a reducdo da carga
tributaria e a otimizacao do planejamento
tributario, por meio de estratégias como a
distribuicao de dividendos e a consolidacao
de resultados.

Governanca corporativa:

A estrutura de uma Holding Familiar promove
a implementacdo de praticas de governanca
corporativa e a definicao de
responsabilidades e papéis claros para os
membros da familia, o que pode melhorar a
eficiéncia e a transparéncia na gestao dos
negocios.

Planejamento sucessorio:

A Holding Familiar facilita a transferéncia de
ativos e a continuidade dos negdcios entre as
geracoes, ajudando a preservar o legado
familiar e a garantir uma transicao mais
tranquila.
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1 ESTRUTURAGAO
E DEFINICAO TRIBUTARIA

Andlise das
implicagdes
legais e contdbeis
e definicdo da
estrutura legal

Escolha da melhor forma
de tributagéio da holding e
das empresas controladas

3 ATIVOS E PASSIVOS

Avadliagéo dos ativos e
passivos da holding e dos
ativos das empresas
controladas

Primeiras conversas,
andlise e viabilidade

PLANO DE NEGOCIOS 2

Elaboragd&o do plano de
negécios da holding e dos
planos financeiros e
orgcamentdrios

ORIENTAGAO 4

Orientagdo sobre a gestdo
contdbil e financeira da
holding e das empresas
controladas

5

Consolidagéo Holding e
auxilio no cumprimento
das obrigagdes fiscais e
contdbeis da holding e das
empresas controladas

Holding Familiar
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Resumo

Em resumo, criar uma holding familiar pode gerar uma economia
tributaria significativa, incluindo a reducao da aliquota do
Imposto de Renda, aisencao de Impostos sobre Doacodes e
Herencas, a reducao de Imposto de Transmissao Causa Mortis e
Doacao e a possibilidade de planejamento tributario. E importante
lembrar que cada situacao é Gnica e pode exigir um planejamento
especifico.

Entre em contato conosco e solicite uma demonstracao das
nossas solucoes.
Ligue ou entre em contato pelas redes socias

e descubra como podemos crescer juntos.

Informacoes comerciais:
(48) 9.9647-5555
contabilis.net




